ESTADO DE RONDONIA )
CAMARA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO GUAPORE
CONTROLADORIA GERAL

RELATORIO MENSAL DO CONTROLE INTERNO

PERIODO: Referente ao més de Maio/2026.

01- INTRODUCAO:

De acordo com o que dispde a instrugéo normativa n°. 013/2004 do Tribunal de Contas do
Estado de Rondonia — TCER, o Controle Interno fez o levantamento de dados para sua
avaliagdo, tendo como objetivo mostrar despesas, atividade financeira e patrimonial, apontando
as deficiéncias ao longo da anlise feita neste Relatorio Mensal, todas relatadas pelo Controle
Interno deste Poder Legislativo.

Foram examinados os balancetes de Relatorio referentes a0 més de Maio/2026, bem como
realizamos exames complementares por amostragem. com objetivo de emitir pareceres sobre &

regularidade dos processos administrativos, para cumprimento da legislagao vigente.

02- AREAS ENVOLVIDAS

2.1. Almoxarifado e Patrimonio.

2.2. Recursos Humanos.

2.3. Licitacoes e Contratos Administrativos, Inexigibilidade de Licitagao.
2.4. Contabilidade.

2.5. Orgamento e Execug@o Orgamentaria.

2.6. Lei d= Responsabilidade Fiscal.

2.7. Diarias.

03- TRABALHOS A SEREM REALIZADOS

Os tra"alhos a serem realizados buscaram definir os objetivos da fiscalizagdo nas areas
acima identificadas, com o objetivo de emitir opinido sobre os atos praticados, de acordo com

a legislagéo vigente.
A Legislag¢do que serviu como base para o relatério apresentado:
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e (onstituigdo Federal do Brasil;

e (Constitui¢gdo do Estado de Rondonia;

e Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes:

e [ .eci Federal n° 4.320/64 ¢ suas alteragdes;

e Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

 Resolugdes e Instrugdes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia;
 Regime Juridico Unico Municipal;

Os trabalhos foram realizados por amostragem, com a utilizagdo de levantamentos.
verificanco junto aos setores responsaveis o cumprimento dos prazos estabelecidos pela

legislagdo.

04- RESULTADOS APURADOS PELO CONTROLE INTERNO

4.1. Almoxarifado e Patrimonio.

4.1.1. Aimoxarifado.

A auditoria realizada neste Setor por este Controle Interno neste Relatorio, objetivou «
verificagdo das condigdes de recebimento, armazenamento, distribui¢do, controle e seguranga
dos bens ¢ materiais adquiridos por esta Camara Municipal de Sdo Francisco do Guapore
quanto a suprir suas necessidades. Mesmo em se tratando de pouca movimentag@o e consumc.
imediato esses bens e materiais adquiridos, as pequenas quantidades ficaram evidenciadas, uma
vez que h4 controle por sua guarda e administragdo e por se tratar de pouca movimentagdo de
compras, v servidor responsével recebeu e conferiu todas as mercadorias, onde os materiais sao
conferidos via empenho e nota fiscal, verificando assim, a quantidade e a qualidade dos
mesmos. 56 entdo as Notas Fiscais recebem o seu devido certificado pelo responsavel, fazendo
o langamento no sistema de almoxarifado e as repassa para o setor, onde ¢ feita a distribuigao

e controle dos mesmos para consumo.
4.1.2. Patrimonio.
O setor de patrimdnio desta CAmara Municipal de Sdo Francisco do Guapore, organizou ¢

atualizou o cadastro dos bens moveis, bem como suas depreciagdes, codificando os bens

patrimonizis permanentes.
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Quando da inspegdo deste controle interno, ficou notorio que todos os bens moveis foram
localizados nos setores desta unidade, estando estes com as plaquetas de tombamento
devidamer.ie numerados, sendo resguardado pelo servidor que é responsavel pelo bem.

O inventario fisico é realizado ao final do ano em exercicio, onde todos os bens sic
identificados. Existe ainda um controle de movimentagdo de bens entre os setores com

emissdo do termo de responsabilidade.

4.2. Recursos Humanos.

—“ DESPESAS COM PESSOAL ATE MAI0/2026

DESPESAS BRUTA COM PESSOAL 331.527,08 .
PE“SOAL ATIVO 312.527,08 ,
OBRIGACOES PATRONAIS (INSS) 16.169,58 |
OERIGACOES PATRONAIS (RPPS) 16.004,15 !
INDENIZACOES TRABALHISTAS 6.639,48

DE<PESAS EMPENHADAS COM PESSOAL 331.527,08

RE"ASSE EFETIVAMENTE RECEBIDO 445.570,70

DE<PESAS TOTAL <'OM PESSOAL — ART. 29A - CF 234.389,53

Em an.lise, verifica-se que a folha de pagamento do poder legislativo ndo ultrapassou ¢
limite leg:! de 70% (seterta por cento), foi gasto com despesas de pessoal o percentual dc
52,60%, portanto ndo ultrapassando o limite de 70%.

O més de maio/2026 encerrou com 51 servidores ativos, tendo uma despesa total de R$-

312.527.04 (trezentos e doze mil quinhentos e vinte e sete reais e oito centavos).

5. Setor de Compras - Licitacdo.

O setc- de compras ¢ composto por agente de contratagdo e comissdo de contratagd:
conforme lispde o art. 6" ¢ seguintes da Resolugiio Legislativa n® 7/2023, estando aptos a0
cargo, ser- restrigoes até o presente.

O Agc ite de contratagdes, juntamente com a comissio de cntratagdo realizou no period
correspondente deste relatorio mensal, o total de 4 Dispensas eletronicas, 1 Dispesa de licitagac.
1 Inexigibiiidade.

Os coniratos sdo acompanhados pelo fiscal de contratos nomeado através da Portaria 1
13/2025.
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6. Contabilidade.

CONTROLADORIA GERAL

A contabilidade de forma geral, encontra-se, atualizada e as operagdes contébeis sao

feitas e documentos habeis conferidos e assinadas pela contadora que esti devidamente

registrada 1o conselho de contabilidade. Em nossas analises verificamos que os registro

contébeis r:fletem adequadamente a situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial da camar:

municipal ‘e Sdo Francisco do Guaporé.

Ainda sobre a contabilidade, foi verificado que os balancetes mensais vem atendendo «

legislagdo. sendo entregue ao TCE-RO nos prazos estipulados.

7. Org¢a:::ento e Execugio Orcamentaria.

A Lei anrovou o valor do orgamento para o exercicio de 2026 em R$ 4.935.223,65 (quatro

milhdes n. vecentos e trintz e cinco mil duzentos e vinte e trés reais e sessenta e cinco centavos

A desy :sa fixada na Lei Orgamentéria durante o periodo, como apresenta o Anexo TC-18

Quadro Demonstrativo das despesas Orgamentarias, ficaram assim:

Discriminagdo

Valor

Fixada n«: Lei Orgamentéria

4.935.223,65

Créditos “uplementares (+)

Anulacdo de Dotacéo (-)

580.626,28

Total da | ‘espesa Autorizada

Despesa - 1ensal empenhada 580.626,28
Despesa mensal liquidada 504.748,71
Despesa [iensal paga 470.131,53

Fonte: Cor ‘abilidade.

O Duo i4cimo (repasse financeiro mensal obrigatorio) realizado pelo Poder Executivo ao
Legislativo. correspondente a divisdo em doze parcelas do orgamento anual destinado a Camar«

Municipai garantindo a autonomia administrativa e financeira para a execucdo de sus:

atividades

De ac rdo com a norma constitucional, Emenda Constitucional n. 45/2004, os valore:

devem < - entregues em duodécimos (parcclas mensais) ao Poder
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impreteriv - /mente até o dia 20 de cada més. Conforme verificamos, o repasse mensal referent:
a esse més [oi feito tempestivamente.

A reg aridade do repasse contribui para o funcionamento adequado da Camara e para :
organizagio das atividades legislativas.

Apura 10s que administragdo do poder legislativo, mantem um equilibrio, assin
demonstrado no Relatério Mensal, entre o repasse do Executivo e as despesas efetivament:
realizadas nensalmente no periodo apurado.

Verific amos os relator os de gestdo bem como os balancetes e observamos que. 0s recurso:
recebidos ~or meio do duodécimo sdo utilizados pela Camara Municipal para custear sua
atividades le maneira coesa, tais como:

o Pa.amento de salarios e encargos de servidores e vereadores;

e M:nutengdo da estrutura administrativa;

e Aquisi¢do de materiais e servigos;

e Re lizagdo de atividades legislativas.

Portan 1. 0 uso adequado desses recursos contribui para o funcionamento do I egislativo
para a rea' za¢do das atividades de fiscalizagdo e elaboragéo de leis.
A ges! 0 eficiente do duodécimo também esta relacionada a eficiéncia legislativa, po:

permite g - a CAmara organize suas rotinas administrativas e atue de forma estruturada.

8. Diari:

Houve um gasto com didrias no valor de RS$- 72.444,60 (setenta ¢ dois mil quatrocentos

quarenta ¢ (uatro reais e sessenta centavos).

9. Falhz . ¢/ou Irregularidades constatadas

Com I :se nos relatorios anteriores, demostrado por amostragem por este controle interno
ndo foram constatadas irre sularidades ou improbidades nos procedimentos administrativos qu
poderiam comprometer a gestdo da ordenadora de despesa ou do Pressente em exercicio, ha:
vista que ¢ o presente momento vem administrando de forma coesa e responsavel, conform:

disposto n~ legislagéo.
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10. Conclusio.

Pela ¢nalise mensal, este controle interno, evidenciou que de forma geral ¢ conclusiv:
através de amostragens, a Camara Municipal de Sao Francisco do Guaporé-RO, vem realizanc
suas ativic ades de modo regular, observando as orientagdes e recomendagdes deste contro!
interno, qie atua de forma a contribuir para que todos os atos e procedimentos realizado :
estejam e conformidade com a legislagéo.

Além disso, a organizagdo das informacdes financeiras e o acompanhamento dos repass:: -

contribue 1 para uma gestio mais transparente.

E o Relatorio.

Sdo Francisco.do Guaporé — RO, 30 de junho de 207
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